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ADMINISTRACIÓN DE
EMPRESAS
El Magíster en Administración de Empresas de la
Universidad Católica de Temuco forma líderes con
pensamiento estratégico avanzado, capaces de
gestionar organizaciones en contextos económicos
complejos y cambiantes.
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 4 semestres 65 SCT-Chile
 Agosto del 2026

Bienal
Presencial con metodología Hyflex. 

Viernes: 18:00 a 21:15 Sábado: 9:00 a 17:30

 $225.000

 $6.500.000

20 

mg.adm-empresas@uct.cl
Manuel Montt # 56

Campus San Francisco, Temuco.

Duración:
Fecha de Inicio:
Convocatoria: 
Modalidad: 

Horario: 

Matrícula: 

Arancel Referencial: 

Número de cuotas:

Valor cuota mensual: 

Correo: 

Lugar: 

$325.000

El Magíster en Administración de Empresas de la Universidad Católica de Temuco
forma líderes con pensamiento estratégico, competencias avanzadas en gestión y
una sólida base teórico-práctica para enfrentar contextos organizacionales
dinámicos y complejos. El programa promueve una formación ética, sostenible e
innovadora, integrando análisis organizacional, liderazgo y toma de decisiones.
Además, se imparte en modalidad presencial HyFlex, combinando clases
presenciales y participación online (sincrónica) en tiempo real para una experiencia
flexible y equivalente.



Objetivo General

Formar líderes en gestión organizacional con pensamiento estratégico, a

partir de elementos de la economía de la empresa mediante el diseño, la

gestión y la innovación en procesos administrativos orientados al

fortalecimiento de organizaciones y territorios basado en principios de

sostenibilidad y equidad.

Objetivos Específicos

● Desarrollar capacidades analíticas y estratégicas avanzadas para la

toma de decisiones complejas en economía de la empresa, aplicando

marcos teóricos y metodologías que promuevan la sostenibilidad y la

adaptabilidad empresarial.

●Fortalecer competencias profesionales en la gestión y administración

de organizaciones mediante principios y herramientas de planificación

estratégica, sistemas de control de gestión y analítica de datos avanzada

para tomar decisiones fundamentadas en análisis rigurosos e

innovadores que promuevan la competitividad y la resiliencia.
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Áreas de Desarrollo 

El Magíster en Administración de Empresas se estructura sobre dos áreas de
desarrollo que constituyen los pilares para la formación integral de líderes
organizacionales; estas son:

Se orienta a desarrollar conocimientos avanzados teóricos y
prácticos en torno a la gestión organizacional, abordando
aspectos clave como la administración de las áreas funcionales y
estratégicas, el diseño y evolución de estructuras organizativas y
las tendencias modernas en la dirección de organizaciones. Con
esto se fortalecen las competencias necesarias para
comprender y gestionar la complejidad de las dinámicas
organizacionales, promoviendo una toma de decisiones
informada en contextos económicos dinámicos, complejos y en
constante transformación, tanto a nivel local como global.

Se centra en el análisis estratégico crítico de contextos
económicos complejos y dinámicos, para la toma de decisiones
con un enfoque sostenible. Esta busca que los/las estudiantes
adquieran competencias profesionales avanzadas que les
permitan evaluar de manera ética e integral los efectos de los
escenarios de incertidumbre económica y organizacional.
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Campo Ocupacional
Las graduadas y los graduados del Magíster en Administración de Empresas
de la UC Temuco podrán desempeñarse en el sector privado o público a nivel
ejecutivo, funcional u operativo. En el ámbito privado, podrán asumir
responsabilidades con actividades de gerentes generales, directores
financieros, directores de operaciones, responsables comerciales, líderes en
áreas de marketing, logística, recursos humanos, tecnologías de la
información, innovación tecnológica, comunicaciones, proyectos, e-
commerce y analítica financiera. También estarán preparados para ejercer
funciones como: controllers, consultores en gestión y estrategia empresarial,
gestores de clientes (Customer Success Manager), o emprendedores en
distintos sectores productivos. En el sector público podrán desempeñar
funciones de dirección en organismos del Estado u ONG, liderando áreas
como gestión estratégica, planificación institucional, finanzas públicas y
desarrollo de personas, contribuyendo a una administración pública más
eficiente, ética y orientada a resultados.

Competencias de Graduación
Competencia 1. Pensamiento estratégico organizacional: Analiza críticamente
las dinámicas empresariales bajo escenarios de incertidumbre económica y
organizacional, mediante modelos estratégicos, herramientas y técnicas de la
economía sostenible y de gestión avanzadas a través del pensamiento creativo
para la toma de decisiones.

Competencia 2. Capacidades directivas complejas: Evalúa de manera ética e
integral el impacto de las decisiones organizacionales, en contextos complejos
y dinámicos con un enfoque de sostenibilidad económica, social y ambiental, a
través de técnicas financieras, de emprendimiento e innovación.
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 Los/las estudiantes podrán postular a diversas opciones de beca, entre
ellas:

Descuento de Arancel para Egresados/as UCT: Consiste en un
descuento equivalente al diez por ciento (10%) del arancel anual del
Programa, destinado a egresados/as de la UC Temuco, conforme a las
disposiciones institucionales vigentes (Resolución DGA 18/2007).

Beca de Excelencia Académica UCT: Se concede anualmente, en cada
carrera, al/la estudiante que obtenga la más alta nota de titulación de
la generación que ha egresado el año anterior y cumpla con los
requisitos establecidos en el Reglamento del Premio de Excelencia
Académica de la Universidad Católica de Temuco (Decreto de
Rectoría 16/2026). Los/las beneficiarios/as que continúen sus estudios
de posgrado en la UC Temuco tendrán derecho a la exención de los
derechos de arancel del Programa, siempre que sean aceptados/as
conforme a los criterios de selección establecidos.

Descuentos de Arancel: Se evaluarán descuentos basados en
principios de equidad e inclusión alineados con el sello UC Temuco.

Becas y Beneficios



CONOCE MÁS
SOBRE LOS 

REQUISITOS DE
POSTULACIÓN



Requisitos de Postulación

 

El proceso de admisión al Magíster se regirá por lo establecido en el Reglamento de
Postgrado (Decreto de Rectoría No. 71/2018) y por la normativa interna del programa. Para
ser admitido/a en el programa, el/la postulante deberá contar con un grado académico de
licenciatura o título profesional equivalente otorgado por una institución reconocida en
Chile, o con un título debidamente legalizado o convalidado por el Ministerio de Educación.
La evaluación de los/las postulantes estará a cargo del Comité Académico del Programa,
integrado por docentes del Departamento de Ciencias Económicas y Administrativas y
un/a profesional de la Escuela de Postgrado. El proceso contempla dos etapas: evaluación
documental y entrevista individual.

I) Evaluación documental (60% del puntaje total). En esta etapa se revisará y calificará la
documentación presentada por los/las postulantes, de acuerdo con la rúbrica del Anexo 1,
según la siguiente ponderación:

Formulario de postulación en línea (10%) – disponible en:
https://postulacionposgrado.uct.cl/
Carta de motivación que fundamenta el interés del/la postulante, el dominio de saberes
para recibir docencia online y la fuente de financiamiento o postulación a beca (25%).
Certificado de notas de pregrado, correspondiente al grado de licenciatura o título
profesional (15%)
Currículum vitae, acompañado de certificados originales o copias legalizadas del título
profesional, grado de licenciado/a. En el caso de postulantes extranjeros/as, la
documentación deberá presentarse en original y estar legalizada ante la Embajada o
Consulado de Chile en el país de origen, o por el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Chile (25%).
Al menos dos cartas(s) de referencia profesional (25%).

II) Entrevista individual (40% del puntaje total). Las entrevistas serán realizadas por el
Comité Académico del Programa. Esta instancia busca valorar el grado de ajuste entre el
perfil profesional del/la postulante y los objetivos formativos del programa. 

La aceptación o rechazo de los y las postulantes se determinará con base en una
ponderación compuesta por un 60% del puntaje obtenido en la evaluación documental y
un 40% correspondiente a la entrevista individual. Con ambos puntajes se elaborará un
ranking de postulación, seleccionándose a las personas que superen el puntaje de corte
hasta completar las
vacantes disponibles del programa. Los resultados del proceso de admisión serán
comunicados oficialmente a los/las postulantes seleccionados/as mediante correo
electrónico y contacto telefónico. Una vez notificados, deberán formalizar su matrícula
dentro de los plazos establecidos en la UC Temuco.
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CRISTIAN
ROJAS

JAIRO DOTE

JOSÉ CONTRERAS

Cuerpo Académico



Reseñas 

Jairo Dote Pardo
Director Magíster en Administración de Empresas

El Magíster en Administración de Empresas de la Universidad Católica de

Temuco nace como una respuesta pertinente a los desafíos actuales de las

organizaciones, formando profesionales capaces de liderar procesos de

gestión, innovación y toma de decisiones estratégicas. Nuestro sello está

en una formación aplicada, ética y vinculada al territorio, que integra

herramientas directivas, financieras y organizacionales para contribuir al

desarrollo sostenible de empresas e instituciones de todo el país.

Te invitamos a ser parte de este programa, pensado para profesionales que

buscan fortalecer sus capacidades directivas, estratégicas y de gestión.

Aquí encontrarás una formación pertinente y conectada con las

necesidades actuales de las organizaciones, integrando sostenibilidad,

ética, innovación y territorio. Nuestro propósito es acompañarte en el

desarrollo de una mirada crítica y transformadora que te permita liderar

con impacto y generar valor en tu entorno profesional.
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